
IN CARTA LIBERA 
 

Spettabile 
COMUNE DI TON 
Ufficio Segreteria 

 
 

OGGETTO: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA DI 

PROGRESSIONE VERTICALE PER ESAMI PER LA COPERTURA DI UN POSTO A 

TEMPO PIENO E INDETERMINATO NELLA FIGURA DI ASSISTENTE 

AMMINISTRATIVO CATEGORIA C – LIVELLO BASE. 

 

 
 

Il/La sottoscritto/a  _________________________________________________________ 

nato/a a _____________________________________________ Provincia di _________ il 

______________ e residente a ________________________________________________ 

in  Via/P.zza_______________________________________________________________, 

codice fiscale _______________________________, telefono 

________________________, e-mail____________________________________, PEC 

______________________________________________ 

 

presa visione dell’avviso di SELEZIONE PER PROCEDURA DI PROGRESSIONE VERTICALE 

PER ESAMI PER LA COPERTURA DI UN POSTO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO NELLA 

FIGURA DI ASSISTENTE AMMINISTRATIVO CATEGORIA C – LIVELLO BASE prot. n. 1496 

dd. 01.04.2025 

 

C H I E D E 
 
di essere ammesso/a a partecipare alla selezione medesima. A tal fine, sotto la propria 
personale responsabilità, 
 
A tal fine, sotto la propria personale responsabilità, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 
28.12.2000 n. 445, a conoscenza che le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di 
atti falsi nei casi previsti dall’articolo 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 sono puniti ai sensi 
del codice penale (articoli 476 e seguenti) e delle leggi speciali in materia; 
 

D I C H I A R A 
(barrare e completare le caselle che interessano) 
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1.  di essere dipendente di ruolo del Comune di Ton e di avere superato il periodo di 

prova; 

 

2.  essere inquadrato, alla data di scadenza dei termini per la presentazione delle domande di 

ammissione, nella figura professionale di coadiutore amministrativo, categoria B, livello 

evoluto; 

 

3.  di aver maturato un’anzianità di servizio a tempo indeterminato, maturato entro la 

data di scadenza dei termini per la presentazione delle domande di ammissione, di 

almeno cinque anni, anche non continuativi, nella categoria B livello evoluto, nella figura 

professionale di “coadiutore amministrativo” presso i seguenti enti: 

ENTE 

CATEGORIA, LIVELLO, 
FIGURA O QUALIFICA 

PROFESSIONALE E 
PROFILO PROFESSIONALE 

 

PERIODO 

   

   

 

4. □ di non aver riportato sanzioni disciplinari superiori al richiamo scritto negli ultimi due 

anni; 

 

5. □ di non aver ricevuto nei due anni precedenti la data di scadenza dei termini per la 

presentazione delle domande di ammissione, una o più valutazioni annuali negative; 

 

6. □ di essere in possesso del titolo di studio previsto dall’allegato C dell’Ordinamento 

professionale del personale dell’area non dirigenziale del comparto Autonomie locali 

approvato in data 20.04.2007 e ss.mm., e precisamente: 

a) attestato di qualificazione professionale ad indirizzo amministrativo conseguito 

presso _________________________________ con sede in 

___________________________ in data _________________________ 

ovvero 

b) corso di formazione specialistico di durata almeno biennale conseguito presso 

_________________________________ con sede in 

___________________________ in data _________________________ 



ovvero 

c) diploma di istruzione secondaria di secondo grado conseguito presso 

_________________________________ con sede in 

___________________________ in data _________________________ 

 
7. □ di possedere il seguente titolo comportante il diritto di precedenza alla nomina ai sensi 

dell’articolo 5, comma 4, del D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 e ss.mm. ed ii.: 

________________________________________ come risultante dalla documentazione 

allegata;  

 

8. □ di avere preso visione e accettato le condizioni di cui all’Informativa per il trattamento 
dei dati personali allegata all’avviso di selezione;  
 

9. □ di accettare incondizionatamente, avendone preso visione, le norme contenute 
nell’avviso di selezione;  
 

10. □ di essere a conoscenza e di accettare fin d’ora il fatto che le informazioni relative alla 
presente procedura saranno comunicati mediante avviso pubblicato sul sito internet del 
Comune di Ton, nella sezione dedicata alla procedura di cui trattasi e che la mancata 
presentazione a sostenere le prove negli orari e nella sede indicati sarà considerata quale 
rinuncia alla procedura selettiva;  
 

11. □ di impegnarsi a comunicare tempestivamente a mezzo lettera raccomandata o a mezzo 

PEC ogni variazione anche temporanea del proprio indirizzo e/o recapito telefonico, 

indicando l’indirizzo preciso di recapito, incluso il numero telefonico. chiede altresì che ogni 

comunicazione inerente la procedura selettiva venga fatta al seguente indirizzo (l’indicazione 

precisa del recapito, incluso numero telefonico, è obbligatoria qualora diversa dalla residenza): 

 

Cognome _______________________________________________________________________  

Nome __________________________________________________________________________ 

Indirizzo di residenza frazione/via/civico/CAP/Comune 

_______________________________________________________________________________ 

telefono ________________________________________________________________________   

cellulare ________________________________________________________________________ 

e-mail___________________________________________________________________________  



PEC ____________________________________________________________________________ 

Autorizzazione al trattamento dei dati personali 

D.Lgs. n. 196/2003 

 

Il/La sottoscritt__ ___________________________   _________________________________, 

                                         (cognome)                                                       (nome) 

 
□ acconsente al fatto che i dati personali forniti nella presente domanda di ammissione saranno raccolti in archivi informatici 

presso il Comune di Ton – per le finalità di gestione della procedura selettiva ed eventualmente ai fini dell’instaurazione e 

della gestione del rapporto di lavoro. 

Il conferimento di tali dati è obbligatorio per la valutazione dei requisiti di partecipazione, ed il mancato conferimento 

provocherà l’esclusione dalla procedura selettiva. 

Ai sensi del d.lgs. 196/2003, il titolare del trattamento è il Comune di Ton ed il responsabile del trattamento è il Segretario 

Comunale. 

I candidati potranno esercitare i diritti garantiti dall’art. 7 del d.lgs. 196/2003 quali l’aggiornamento, la rettifica, 

l’integrazione dei dati personali, nonché l’opposizione per motivi legittimi al trattamento dei dati. 

□ acconsente alla trasmissione dei propri dati personali ad altri enti che ne facessero richiesta ai fini di assunzioni 
temporanee. 
 

 

_________________________     ___________________________ 

 Luogo e data          Firma 

 

Firmare in presenza dell’impiegato comunale addetto o allegare fotocopia (fronte e retro) di un 

documento di identità in corso di validità  

 
Allegati: 
 
❑ ricevuta del versamento della tassa di concorso nell’importo di euro 10,33 effettuata mediante una 

delle seguenti modalità: 

❑ eventuali documenti i quali a norma delle leggi vigenti conferiscono diritto di precedenza o preferenza 

nella nomina; 

❑ fotocopia fronte e retro di un documento di identità in corso di validità; 

❑ altro (specificare) 

_____________________________________________________________________ 

 



RISERVATO ALL’UFFICIO 

 

Ai sensi dell'articolo 38 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000, la presente domanda è stata: 

□  sottoscritta, previa identificazione del dichiarante, in presenza del dipendente addetto; 

      (indicare in stampatello il nome del 

dipendente)_______________________________________________ 

 

    Data _________                               Firma dipendente ___________________________ 

 

□  sottoscritta e presentata unitamente a copia fotostatica non autenticata di un documento di identità del 

sottoscrittore. 

 

 


