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Prot. 2653                      Ton, li 09/06/2025 
 

 
AVVISO DI SELEZIONE PER SOLI TITOLI PER L’ASSUNZIONE DI 

ADDETTI AI PARCHEGGI DI CASTEL THUN – ANNO 2025 
 

SCADENZA PRESENTAZIONE DOMANDE  
ORE 12:00 DEL GIORNO 17.06.2025 

 

 

IL SEGRETARIO COMUNALE 
 

VISTA la delibera di Giunta comunale n. 57 del 04.06.2025 avente ad oggetto: “Atto di 
indirizzo per l’organizzazione delle attività legate a Castel Thun – Anno 2025”. 

VISTA la determinazione del Segretario comunale n. 38 dd. 09.06.2025. 

 

RENDE NOTO 

 
Che è indetta una pubblica selezione per il reclutamento di personale da adibire da adibire 
nell’anno 2025 alle attività di gestione dei ticket dei parcheggi di Castel Thun. 

L’attività consiste nel: 

• verificare il buon andamento ed afflusso di mezzi e persone nei parcheggi di Castel 
Thun; 

• dare le informazioni di base ai visitatori; 
• collaborare con le forze dell’ordine o altri soggetti individuati per gestire le situazioni 

di emergenza di afflusso, sanitaria e antincendio; 
• verificare il funzionamento del servizio bus navetta collaborando con la ditta che ha 

in appalto il servizio per la salita e la discesa dei visitatori; 
• monitorare il funzionamento delle macchine, parchimetro e semafori ed 

eventualmente avvisare del loro malfunzionamento. 

L’orario di lavoro è il seguente: 

• 1° turno 09.30 – 13.30 

• 2° turno 13.00 – 17.00  

Ai turni di cui sopra saranno preposte due persone. 

Le giornate di lavoro sono quelle previste nel calendario dell’allegato 1. 
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REQUISITI 

Ai candidati si richiede il possesso dei seguenti requisiti: 

• residenza nel Comune di Ton, quale presupposto di conoscenza e vicinanza del 
territorio sorvegliato; 

• cittadinanza italiana o di uno dei Paesi dell’UE; 
• avere un’età compresa fra i 16 ed i 25 anni; 
• godimento dei diritti civili e politici; 
• adeguata conoscenza della lingua italiana parlata e scritta; 

• idoneità psico-fisica alle mansioni da svolgere; 

Dopo la scadenza del termine per la ricezione delle domande, le stesse saranno esaminate 
ai fini della loro ammissibilità. 

Saranno esclusi dalla presente selezione: 

• i candidati che non abbiano sottoscritto la domanda di ammissione alla selezione; 
• i candidati che non abbiano presentato la domanda di ammissione alla selezione entro 

i termini indicati nel presente avviso. 

Il Comune di Ton provvederà a comunicare ai singoli candidati l’ammissione o l’esclusione, 
dandone notizia sul sito internet del Comune all’indirizzo www.comune.ton.tn.it. 

VALUTAZIONE DEI TITOLI 

Per procedere alle assunzioni sarà formata una graduatoria da apposita commissione, sulla 
base del punteggio ottenuto dalla valutazione di soli titoli, come riportato nel seguito: 

I titoli che verranno presi in considerazione per la formazione della graduatoria saranno 
suddivisi in 3 categorie: 

• Titoli di studio;    
• Conoscenza tedesco/inglese; 
• Esperienza in attività presso datori di lavoro pubblici o privati. 

 

Titoli di studio 

• laurea specialistica/magistrale o diploma di laurea (vecchio ordinamento) - punti 6; 

• laurea triennale o diploma universitario - punti 4; 

• diploma di scuola secondaria di secondo grado (superiori): 2 punti. 

Nel caso di possesso di due o più titoli sopra riportati, sarà riconosciuto il punteggio 
corrispondente al titolo di livello più alto. 

Conoscenza tedesco/inglese 

La conoscenza delle lingue straniere comprovata da certificazione darà diritto ai 
seguenti punti: 

TEDESCO 

certificazione A1: 1 punto 
certificazione A2: 2 punti 
certificazione B1: 3 punti 

http://www.comune.ton.tn.it/
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certificazione B2: 4 punti 
certificazione C1: 5 punti 

INGLESE 

certificazione A1: 1 punto 
certificazione A2: 2 punti 
certificazione B1: 3 punti 
certificazione B2: 4 punti 
certificazione C1: 5 punti 

Non saranno valutati titoli di conoscenza delle lingue straniere non documentati. 

Esperienza in attività presso datori di lavoro pubblici o privati. 
Per l’esperienza saranno riconosciuti 0,2 punti per ogni mese di attività lavorativa prestata 
presso datori di lavoro pubblici o privati. 

La graduatoria finale di merito sarà pubblicata sul sito internet comunale nella sezione 
Amministrazione trasparente: https://www.comune.ton.tn.it/Amministrazione-
Trasparente/Bandi-di-concorso/Anno-2025-Avviso-di-Selezione-per-soli-titoli-per-l-
assunzione-di-addetti-ai-parcheggi-di-Castel-Thun   

Eventuali esclusioni dalla procedura saranno effettuate mediante comunicazione personale 
ai candidati. 

MODALITA’ DI ASSUNZIONE 

Il personale sarà assunto con contratto di prestazione occasionale. 
Il pagamento sarà effettuato con utilizzo di voucher(prestO). 

DOMANDA E SCADENZA 

Per partecipare alla selezione è necessario compilare il modulo di domanda, sotto allegato, 
e presentarlo entro le ore 12.00 del giorno 17/06/2025, secondo le seguenti modalità: 

• a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento indirizzata a: Comune di Ton Piazza F. 
Guardi 7 – 38010 Ton (TN); 

• consegna a mano presso gli uffici comunali; 
• invio tramite una casella di posta elettronica certificata personale all’indirizzo pec: 

comuneton@legalmail.it. 

Il termine stabilito per la presentazione della domanda e dei documenti è 
perentorio e, pertanto, non verranno prese in considerazione quelle domande o 
documenti che per qualsiasi ragione, non esclusa la forza maggiore od il fatto di 
terzi, giungeranno in ritardo o non saranno corredate dai documenti richiesti 
dall’avviso di selezione. 

ULTERIORI INFORMAZIONI 

Si avvisa che la presentazione della domanda di ammissione alla selezione equivale 
all’accettazione delle condizioni previste dal presente avviso di selezione e delle vigenti 
norme del Regolamento del personale.  
L’Amministrazione si riserva la facoltà di prorogare riaprendo i termini, sospendere o 
revocare il presente avviso di selezione, per ragioni di pubblico interesse, dandone immediata 
comunicazione a tutti i candidati.  

https://www.comune.ton.tn.it/Amministrazione-Trasparente/Bandi-di-concorso/Anno-2025-Avviso-di-Selezione-per-soli-titoli-per-l-assunzione-di-addetti-ai-parcheggi-di-Castel-Thun
https://www.comune.ton.tn.it/Amministrazione-Trasparente/Bandi-di-concorso/Anno-2025-Avviso-di-Selezione-per-soli-titoli-per-l-assunzione-di-addetti-ai-parcheggi-di-Castel-Thun
https://www.comune.ton.tn.it/Amministrazione-Trasparente/Bandi-di-concorso/Anno-2025-Avviso-di-Selezione-per-soli-titoli-per-l-assunzione-di-addetti-ai-parcheggi-di-Castel-Thun
mailto:comuneton@legalmail.it
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Per quanto non previsto dal presente avviso si rinvia alle disposizioni contenute nel Titolo III 
del Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino - Alto Adige, approvato con 
L.R. 3 maggio 2018, n. 2 e s.m., nel Regolamento Organico del Personale Dipendente e nel 
Contratto collettivo provinciale di lavoro del personale degli enti locali - area non dirigenziale 
- sottoscritto in data 01.10.2018.  
Il Segretario comunale (dott. Michele Rizzi - tel. 0461/657813 – e-mail: 
segretario@comune.ton.tn.it) è a disposizione per eventuali chiarimenti ed informazioni.  
Il presente avviso e la domanda di partecipazione sono scaricabili dal sito internet comunale 
nella sezione Amministrazione trasparente:  
https://www.comune.ton.tn.it/Amministrazione-Trasparente/Bandi-di-concorso/Anno-
2025-Avviso-di-Selezione-per-soli-titoli-per-l-assunzione-di-addetti-ai-parcheggi-di-Castel-
Thun.   

Il SEGRETARIO COMUNALE 
dott. Michele Rizzi 

 
 
 
ALLEGATI 
1. Calendario; 
2. Modulo domanda candidatura. 

https://www.comune.ton.tn.it/Amministrazione-Trasparente/Bandi-di-concorso/Anno-2025-Avviso-di-Selezione-per-soli-titoli-per-l-assunzione-di-addetti-ai-parcheggi-di-Castel-Thun
https://www.comune.ton.tn.it/Amministrazione-Trasparente/Bandi-di-concorso/Anno-2025-Avviso-di-Selezione-per-soli-titoli-per-l-assunzione-di-addetti-ai-parcheggi-di-Castel-Thun
https://www.comune.ton.tn.it/Amministrazione-Trasparente/Bandi-di-concorso/Anno-2025-Avviso-di-Selezione-per-soli-titoli-per-l-assunzione-di-addetti-ai-parcheggi-di-Castel-Thun
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